PATVIRTINTA

Ukmergés Antano Smetonos
gimnazijos direktoriaus 2026 m.
lapkricio 3 d. jsakymu Nr.V1-108

UKMERGES ANTANO SMETONOS GIMNAZIJOS DOVANU PRIEMIMO,
PERDAVIMO, VERTINIMO, REGISTRAVIMO, APSKAITOS IR SAUGOJIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ukmergés Antano Smetonos gimnazijos dovany priémimo, perdavimo, vertinimo,
registravimo, apskaitos ir saugojimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) nustato dovany, gaunamy
gimnazijos darbuotojy ar gimnazijos, priémimo, perdavimo, vertinimo, registravimo, apskaitos,
saugojimo, naudojimo ir vieSinimo tvarka.

2. Apraso tikslas — uztikrinti skaidrig gimnazijos veikla, iSvengti galimy interesy konflikty,
korupcijos apraisky ir situacijy, kurios galéty sudaryti prielaidas abejoti gimnazijos darbuotojy
nesaliSkumu, objektyvumu ir profesine etika.

3. Aprasas taikomas visiems gimnazijos darbuotojams, neatsizvelgiant i jy pareigas, darbo
santykiy pobtdj ar darbo trukme.

4. Aprasu vadovaujamasi priimant dovanas, gaunamas:

4.1. pagal tarptautinj protokola;

4.2. pagal tradicijas, kurios jprastai susijusios su darbuotojo tarnybinémis pareigomis;

4.3. reprezentacijai, kai dovanos turi gimnazijos, savivaldybés, valstybés ar kitokig simbolika;

4.4. 1§ gimnazijos socialiniy partneriy, kity Svietimo jstaigy, institucijy, organizacijy ir fiziniy
asmeny;

4.5. kitais atvejais, kai dovanos perduodamos gimnazijai neatlygintinai.

5. Apraso nuostatos dél darbuotojy asmeniskai gaunamy dovany taikomos atsizvelgiant |
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nuostatas ir darbuotojy
profesinés etikos principus.

6. Sis Aprasas netaikomas:

6.1. gimnazijos jsigyjamoms prekéms, paslaugoms ar darbams pagal sudarytas sutartis;

6.2. gimnazijos darbuotojy asmeninio pobiidZio dovanoms, nesusijusioms su jy tarnybinémis
pareigomis ar atliekamomis funkcijomis;

6.3. gimnazijos organizuojamy renginiy metu teikiamiems apdovanojimams, diplomams,
padékoms ir simboliniams prizams, kai jie skiriami pagal i§ anksto nustatytus renginio ar konkurso
nuostatus. TacCiau tai nepanaikina pareigos jvertinti galimg interesy konfliktg ir laikytis kity teisés
akty reikalavimy.

I SKYRIUS
PAGRINDINES SAVOKOS

7. ApraSe vartojamos sgvokos:

7.1. Dovana — neatlygintinai perduodamas turtas ar turtiné teis¢, paslauga, privilegija,
nuolaida, kvietimas j renginj, pramoga, maitinimas ar kitokia nauda, kurig galima jvertinti pinigais.

7.2. Dovanotojas — fizinis ar juridinis asmuo, neatlygintinai perduodantis dovang gimnazijai
arba jos darbuotojui.

7.3. Dovanos gavéjas — gimnazija arba gimnazijos darbuotojas, kuriam siiiloma ar
perduodama dovana.

7.4. Reprezentaciné dovana — dovana, skirta gimnazijos, valstybés ar savivaldybés
reprezentavimuli, turinti atitinkama simbolika ar atspindinti oficialy bendradarbiavima.
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7.5. Dovanuy registras — gimnazijoje tvarkomas dokumentas, kuriame registruojamos pagal
S1 Aprasa deklaruotinos dovanos, jy vertinimo, perdavimo ir panaudojimo duomenys.

7.6. Dovanuy vertinimo komisija — gimnazijos direktoriaus jsakymu sudaryta komisija,
atliekanti dovany vertinima ir teikianti sitilymus dél jy apskaitos, saugojimo ir panaudojimo.

. III SKYRIUS
DOVANU PRIEMIMO PRINCIPAI IR APRIBOJIMAI

8. Gimnazijos darbuotojai privalo laikytis §iy dovany pri€mimo principy:

8.1. skaidrumo ir vieSumo;

8.2. nesaliSkumo ir objektyvumo;

8.3. saziningumo ir atsakomybés;

8.4. interesy konflikty vengimo;

8.5. gimnazijos ir visuomenés pasitikéjimo Svietimo jstaiga iSsaugojimo.

9. Gimnazijos darbuotojui draudziama priimti dovanas ar paslaugas, jeigu jos susijusios su
darbuotojo tarnybine padétimi ar tarnybinémis pareigomis ir neatitinka Lietuvos Respublikos vieSyjy
ir privaciy interesy derinimo jstatyme nustatyty iSimciy.

10. Pagal VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 13 straipsnj leidziamos ne didesnés
kaip 150 eury vertés dovanos, gautos pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, jprastai susijusias su
asmens tarnybinémis pareigomis, taip pat reprezentacijai skirtos dovanos su valstybés, jstaigos ar
kitokia simbolika.

11. Kai 10 punkte nurodytos dovanos verté virsija 150 eury, tokia dovana laikoma valstybés
ar savivaldybés nuosavybe, jvertinama, registruojama, apskaitoma ir saugoma $io Apraso bei teisés
akty nustatyta tvarka.

12. Darbuotojui draudziama priimti dovanas:

12.1. uz tinkama tiesioginiy pareigy atlikima;

12.2. uz palanky sprendima, veiksma ar neveikima,

12.3. 1§ mokiniy, jy tévy (globéjy, rapintojy), jeigu dovanos teikimas gali biiti siejamas su
mokinio vertinimu, ugdymo proceso organizavimu, lankomumo ar kity klausimy sprendimu;

12.4. 1§ tiekéjy, paslaugy teikéjy ar kity asmeny, su kuriais gimnazija palaiko ar ketina
palaikyti sutartinius, finansinius ar kitokius dalykinius santykius, jeigu dovana gali paveikti
darbuotojo neSaliSkuma;

12.5. jeigu dovanos priémimas sukelty interesy konflikta arba sudaryty tokio konflikto
regimybe.

13. Darbuotojai neturi skatinti mokiniy, jy tévy ar kity bendruomenés nariy teikti asmenines
dovanas. Dovany rinkimas darbuotojams, kai tai sukuria finansing ar moraling prievol¢ mokiniams,
ju tévams ar kolegoms, gimnazijoje netoleruojamas.

14. Mokiniy, jy tévy (globéjy, rupintojy) ar gimnazijos bendruomenés teikiami simboliniai
sveikinimai, padékos, atvirukai ir kitos nepiniginés démesio iSraiSkos gali biiti priimamos tik tada,
kai jos néra susijusios su darbuotojo tarnybinémis pareigomis, nesukuria interesy konflikto ir
neprieStarauja gimnazijos etikos principams.

15. Jeigu darbuotojui kyla abejoniy dél siilomos dovanos priimtinumo, jis privalo prie§
priimdamas dovang pasikonsultuoti su asmeniu, atsakingu uz korupcijos prevencija, arba gimnazijos
direktoriumi.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJU VEIKSMAI GAUNANT DOVANA

16. Darbuotojas, kuriam siiiloma ar jteikiama dovana, privalo jvertinti:
16.1. dovanos teikimo tikslg ir aplinkybes;

16.2. dovanotojo ry§j su gimnazija ir darbuotojo atliekamomis funkcijomis;
16.3. dovanos pobiidj ir verte;

16.4. ar dovanos priemimas nesukels interesy konflikto arba jo regimybés;
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16.5. ar dovana atitinka teisés akty ir Sio Apraso reikalavimus.

17. Jeigu dovana neatitinka nustatyty reikalavimy, darbuotojas privalo jos atsisakyti ir
mandagiai paaiskinti gimnazijoje galiojanciag dovany priémimo tvarka.

18. Jeigu dovanos atsisakyti nejmanoma dél jos iteikimo aplinkybiy, darbuotojas privalo:

18.1. nedelsdamas informuoti gimnazijos direktoriy arba asmenj, atsakingg uz korupcijos
prevencija;

18.2. ne véliau kaip per 3 darbo dienas pateikti informacijg apie gautg dovang;

18.3. perduoti dovang gimnazijai, jeigu pagal teisés aktus ji laikoma valstybés ar savivaldybés
nuosavybe arba nusprendziama jg priimti gimnazijos reikméms;

18.4. iki sprendimo priémimo dovanos nenaudoti, neperduoti kitiems asmenims ir jos
nepasalinti.

19. Jeigu dovana buvo atsisakyta, taciau dovanotojas ja paliko, darbuotojas apie tai
informuoja gimnazijos direktoriy ir uzregistruoja atsisakymo faktg Dovany registre.

20. Jeigu dovana perduodama gimnazijai, darbuotojas kartu su dovana pateikia turima
informacijg apie dovanotoja, dovanos jteikimo aplinkybes, paskirt] ir zinoma vertg.

V SKYRIUS
DOVANU PERDAVIMAS IR VERTINIMAS

21. Gimnazijos darbuotojas, gaves dovang, kuri pagal teisés aktus turi biti perduota
gimnazijai, ja perduoda gimnazijos direktoriui arba jo jgaliotam asmeniui.

22. Dovanos perdavimas jforminamas Dovanos perdavimo—priémimo aktu (1 priedas).

23. Gimnazijos direktorius jsakymu sudaro ne maziau kaip 3 nariy Dovany vertinimo
komisija. Komisijos sudétyje rekomenduojama numatyti administracijos, finansinés apskaitos ir
korupcijos prevencijos funkcijas atliekan¢ius asmenis.

24. Komisija:

24.1. apziiiri perduota dovana;

24.2. nustato dovanos pobiudj ir bukle;

24.3. nustato arba patikslina dovanos verte;

24.4. suraso Dovanos vertinimo aktg (2 priedas);

24.5. teikia gimnazijos direktoriui siilymus dél dovanos registravimo, apskaitos, saugojimo,
naudojimo ar eksponavimo.

25. Dovanos verté nustatoma pagal:

25.1. dovanotojo pateiktus dokumentus;

25.2. dovanos jsigijimo dokumentus ar kainos Zyma;

25.3. viesai skelbiamas analogisky daikty kainas;

25.4. kitus objektyvius vertés nustatymo duomenis.

26. Jeigu dovanos verte aiskiai nurodyta ja pagrindzian¢iuose dokumentuose arba ant pacios
dovanos, komisija gali vadovautis Sia verte, tai pazymédama vertinimo akte.

27. Jeigu dovang sudaro keli daiktai, nustatoma bendra jy verte.

28. Jeigu dovanos vertés nejmanoma nustatyti jprastais biidais, komisija gali kreiptis |
atitinkamos srities specialistg arba sitilyti atlikti nepriklausoma vertinimga.

29. Dovanos vertinimo aktg pasiraso visi komisijos nariai. Jeigu komisijos narys nesutinka
su vertinimu, jo atskiroji nuomon¢ jraSoma akte.

30. Galutinj sprendima dél dovanos priémimo gimnazijos reikméms, saugojimo, naudojimo
ar eksponavimo priima gimnazijos direktorius, atsizvelgdamas j komisijos sitilymus ir teisés akty
reikalavimus.

VI SKYRIUS
DOVANU REGISTRAVIMAS IR APSKAITA

31. Gimnazijoje tvarkomas Gauty dovany registras (3 priedas).



Registre nurodoma:

32.1. dovanos gavimo data;

32.2. dovanos pavadinimas ir aprasymas;

32.3. dovanotojo duomenys, jeigu jie zinomi;

32.4. dovanos gav¢jas;

32.5. dovanos jteikimo aplinkybés ir pagrindas;

32.6. nustatyta dovanos verte;

32.7. dovanos vertinimo akto numeris;

32.8. sprendimas d¢l dovanos panaudojimo;

32.9. uz dovanos saugojimg atsakingas asmuo;

32.10. kita svarbi informacija.

32. Registre registruojamos pagal §j Aprasa deklaruotinos dovanos, jskaitant dovanas, kuriy
darbuotojas atsisake, taciau kuriy atsisakymo fakto negaléjo jforminti tiesiogiai arba kurios buvo
paliktos gimnazijoje.

33. Dovanos, kurios pagal VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 13 straipsnj
laikomos valstybés ar savivaldybés nuosavybe, perduodamos gimnazijai, jtraukiamos i gimnazijos
finansing apskaitg teisés akty nustatyta tvarka.

34. Dovany apskaita tvarkoma vadovaujantis viesojo sektoriaus apskaitg reglamentuojanciais
teisés aktais ir VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais.

35. Dovany, kurios pagal teisés aktus turi biiti jtrauktos j apskaita, pripazinima, jvertinima,
registravimg ir apskaitg organizuoja gimnazijos buhalteris.

36. Dovany, kuriy verté nevirSija 150 eury, apskaitos klausimai sprendziami pagal jy teisinj
statusg ir dovanojimo aplinkybes. Vien tai, kad dovanos verté nevirsija 150 eury, nereiskia, kad ji
automatiskai tampa darbuotojo asmenine nuosavybe.

37. Dovanos, kurios pagal jstatyma tampa valstybés ar savivaldybés nuosavybe, negali biiti
perduodamos darbuotojo asmeniniam naudojimui.

38. Dovanos, kuriy verté virsija 150 eury ir kurios gautos pagal VieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo 13 straipsnio 2 dalj, registruojamos ir Privaciy interesy registre (PINREG) VTEK
nustatyta tvarka.

39. Informacija apie registruotinas dovanas gali biiti skelbiama gimnazijos interneto
svetaingje, laikantis asmens duomeny apsaugos ir teisés akty nustatyty vieSinimo reikalavimy.

VII SKYRIUS
DOVANU SAUGOJIMAS IR NAUDOJIMAS

41. Gimnazijos nuosavybeén perduotos dovanos saugomos gimnazijos patalpose arba kitose
tam tinkamose vietose.

42. Uz konkrecios dovanos saugojimg atsakingg asmenj paskiria gimnazijos direktorius arba
nustato sprendime dél dovanos priémimo.

43. Dovanos saugomos taip, kad bty uZztikrintas jy iSsaugojimas, apsauga nuo praradimo,
sugadinimo ar neteiséto panaudojimo.

44. Gimnazijos nuosavybén perduotos dovanos gali biiti:

44.1. naudojamos gimnazijos veiklos ir ugdymo proceso reikméms;

44.2. eksponuojamos gimnazijos patalpose;

44 .3. naudojamos gimnazijos reprezentacijai;

44.4. perduodamos kitoms vieSojo sektoriaus jstaigoms ar organizacijoms, jeigu tai leidzia
teisés aktai ir tinkamai jforminamas perdavimas;

44.5. nuraSomos ar kitaip panaudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

45. Dovany naudojimas turi atitikti jy paskirt], gimnazijos interesus ir teisés akty
reikalavimus.
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46. Jeigu dovana yra greitai gendantis maisto produktas ar kitas trumpalaikio naudojimo
daiktas, sprendimg dé¢l jo panaudojimo priima gimnazijos direktorius, atsizvelgdamas j dovanos
pobiidj, saugumo reikalavimus ir teisés aktus.

47. Dovanos, kurios prarado savo verte, buvo sugadintos ar tapo netinkamos naudoti,
nurasomos teisés akty nustatyta tvarka.

48. Gimnazijos darbuotojai neturi teisés savavaliSkai pasiimti, perleisti, parduoti ar kitaip
disponuoti gimnazijos nuosavybén perduotomis dovanomis.

VIII SKYRIUS
ATSAKOMYBE IR KONTROLE

49. Gimnazijos darbuotojai atsako uz tinkamg Sio ApraSo nuostaty laikymasi ir privalo
nedelsdami informuoti gimnazijos direktoriy apie jiems sitilomas ar jteiktas galimai neteisétas
dovanas.

50. Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencijg gimnazijoje:

50.1. konsultuoja darbuotojus dovany priémimo klausimais;

50.3. organizuoja darbuotojy supazindinimg su dovany pri€mimo apribojimais;

50.4. teikia gimnazijos direktoriui pasitilymus dél Apraso tobulinimo;

50.5. prireikus rengia informacija apie dovany registravimo ir kontrolés biikle.

51. Gimnazijos buhalteris atsako uz dovany, kurios turi biiti jtraukiamos j finansing apskaita,
tinkamg apskaitos dokumenty jforminima ir registravima.

52. Sio Apraso pazeidimai vertinami teisés akty nustatyta tvarka. Darbuotojams gali biti
taikoma teisés aktuose nustatyta atsakomybé.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

53. Su Siuo ApraSu visi gimnazijos darbuotojai supaZindinami naudojant gimnazijoje
taikomg elektroning dokumenty valdymo sistema.

54. ApraSas skelbiamas gimnazijos interneto svetaingje.

55. ApraSas gali biiti kei¢iamas ar papildomas gimnazijos direktoriaus jsakymu, pasikeitus
teisés aktams arba atsiradus poreikiui tobulinti dovany priémimo, vertinimo ir apskaitos procediiras.

56. Klausimai, kurie nereglamentuoti Siame ApraSe, sprendziami vadovaujantis Lietuvos
Respublikos teisés aktais, Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos rekomendacijomis ir kitais
gimnazijos vidaus teisés aktais.



Ukmergés Antano Smetonos gimnazijos
Dovany priémimo, perdavimo, vertinimo,

registravimo, apskaitos
ir saugojimo tvarkos apraso

1 priedas

UKMERGES ANTANO SMETONOS GIMNAZIJOS DOVANOS

PERDAVIMO-PRIEMIMO AKTAS

20 m. d. Nr.
Ukmergé

Mes, zemiau pasiras¢ asmenys:
Dovang perduodantis asmuo (vardas, pavard¢, pareigos):

Dovang priimantis asmuo (vardas, pavardé, pareigos):

suraSéme §j akta, kuriuo patvirtiname, kad gimnazijai perduodama:

Eil. Dovanos pztvadlmmas ir Kiekis Bkl
Nr. apraSymas

Zinoma verté
(Eur)

Dovanos teikéjas:

Dovanos gavimo data:

Dovanos jteikimo aplinkybés ir paskirtis:

Kartu perduodami dokumentai (jeigu yra):

Papildoma informacija:

Dovang perdavé:

Dovang priémé:




Ukmergés Antano Smetonos gimnazijos
Dovany priémimo, perdavimo, vertinimo,
registravimo, apskaitos

ir saugojimo tvarkos apraso

2 priedas

DOVANOS VERTINIMO AKTAS

20 m. d. Nr.
Ukmerge

Dovany vertinimo komisija, sudaryta gimnazijos direktoriaus 20  m. d. jsakymu Nr.
, lvertino gimnazijai perduotg dovana.

1. Informacija apie dovang
Dovanos pavadinimas ir aprasymas:

Dovanos gavimo data:

Dovanotojas:

Dovanos jteikimo aplinkybés:

2. Dovanos vertés nustatymas
Vertinimo budas:

[1 Pagal jsigijimo dokumentus.

L] Pagal kainos Zyma.

[1 Pagal analogisky prekiy rinkos kainas.
[1 Pagal specialisto atliktg vertinima.

[ Kitas budas:
Nustatyta dovanos verte: Eur.
Vertinima pagrindziantys duomenys:

3. Komisijos iSvada

[ Dovanos verté nevirsija 150 Eur.

[1 Dovanos verté virsija 150 Eur ir dovana pagal Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo 13 straipsnj laikoma valstybés ar savivaldybés nuosavybe.

[1 Dovana perduodama gimnazijai naudoti bendroms reikméms.

[ Dovana gali buti eksponuojama gimnazijos patalpose.

[ Dovana perduodama buhalteriui jtraukti j apskaita.

[ Kita:

4. Komisijos pasiiilymai dél dovanos panaudojimo ir saugojimo

Komisijos pirmininkas:

Komisijos nariai:




/

/

Gimnazijos direktoriaus sprendimas:

Direktorius




Ukmergés Antano Smetonos gimnazijos
Dovany priémimo, perdavimo, vertinimo,
registravimo, apskaitos

ir saugojimo tvarkos apraso
3 priedas

UKMERGES ANTANO SMETONOS GIMNAZIJOS GAUTU DOVANU REGISTRAS

Eil. | Gavimo Dovanos | Dovanotojas | Dovanos | Verté | Vertinimo | Sprendimas | Saugojimo
Nr. data pavadinimas gavéjas | (Eur) | akto Nr. del vieta /
dovanos | atsakingas
asmuo
I.
2.
3.

Registro tvarkytojas:

Registro pildymo data:
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